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Allegato A1_ MODELLO DI DOMANDA 

Da inviare entro il 12:00 del giorno 09 Dicembre 2024 a: 

 AL COMUNE DI SILVI (TE) 

AREA SERVIZI ALLA COLLETTIVITA’ 

ufficio.protocollo@pec.comune.silvi.te.it  

Ufficio benessere animali 

 

OGGETTO: Istanza di partecipazione – manifestazione di interesse per la selezione di un soggetto, Ente del Terzo 
Settore (ex. Artt. 32-35 D.lgs 117/2017), con cui stipulare una convenzione per la gestione e tutela delle colonie feline 
e dei gatti liberi del territorio comunale. 

 

Il sottoscritto _____________________________________ nato a _______________________ (_______), 

il ______________________ , residente a ____________________________ (______)                 Via 

_______________________________________ n. _____, Cell. ______________________  Mail 

_________________________  in qualità di  

⎕ Legale Rappresentante (allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità) 

⎕ Procuratore del legale rappresentante (nel caso, allegare copia della procura, copia di un documento di 

riconoscimento in corso di validità del delegante, copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

del delegato); 

dell'Organizzazione di volontariato/Associazione di promozione sociale______________________________ 

_____________________________ con sede legale in ____________________________________(______) 

Via _________________________________________________________________________ n. ________ 

con sezione territoriale operativa in __________________________________________________(______) 

Via _________________________________________________________________________ n. ________ 

P.  I.V.A.  ________________________ C.F.  _______________________ Tel. _______________________    

E-mail  __________________________ Posta Elettronica Certificata _______________________________ 
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COMUNICA 

l’interesse dell’Organizzazione/Associazione denominata ………….………………………………………… 

a partecipare alla manifestazione di interesse indetta dal Comune di SILVI, rivolta ad enti del terzo settore per la 

stipula della convenzione per la gestione e tutela delle colonie feline e dei gatti liberi del territorio comunale, 

e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali 

previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la 

propria personale responsabilità. 

DICHIARA 

A. di aver letto, preso cognizione di tutte le informazioni e condizioni riportate nell'Avviso e dello schema di 

Convenzione pubblicati, e di accettarli integralmente; 

B. di accettare altresì le disposizioni regolamentari comunali vigenti; 

C. di essere a conoscenza che il presente Avviso è finalizzato esclusivamente ad acquisire manifestazioni di 

interesse per favorire la partecipazione del maggior numero di Organizzazioni di volontariato zoofile ed 

animaliste od Associazioni di promozione sociale di cui agli articoli 32 e 35 del D.Lgs. 117/2017 e non vincola 

in alcun modo il Comune di Silvi; 

D. che alla data di presentazione della propria istanza l’Organizzazione/Associazione è in possesso dei 

seguenti requisiti:  

1. si qualifica nelle fattispecie previste agli articoli all’art. 32- 35 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117;  

2. volge attività di cui all'art. 5 ed art. 6 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117; 

3. è iscritta al Registro unico RUNTS ai sensi dell’art. 11  D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 da almeno 

sei mesi dalla data di pubblicazione dell'avviso pubblico, e precisamente al n. 

__________________ ;     

4. non è sottoposta né è a conoscenza di procedure di cancellazione in corso dai suddetti registri e 

di essere in regola con la normativa di settore; 

5. essere in possesso dei requisiti di moralità professionale (ai sensi dell’art. 56, c. 3 del Codice del 

Terzo Settore) e di adeguata attitudine, intesa come concreta capacità di operare e realizzare 

l’attività oggetto di convenzione da dimostrare mediante il possesso dei seguenti requisiti:  

a) assenza di condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile riferiti ai suoi legali rappresentanti e a coloro i quali ricoprono cariche sociali 

al suo interno; 

b) assenza di ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria l’incapacità per 

l’Associazione/Organizzazione a contrarre Convenzione con la Pubblica Amministrazione; 

c) assenza di gravi infrazioni debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle 

norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia 

ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti 
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collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 

2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014di salute e 

sicurezza sul lavoro;  

d) assenza di violazioni gravi, anche non definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la 

legislazione italiana o quella dello Stato in cui l’ente è stabilito;  

e) disporre, in ragione delle attività richieste, di un numero di volontari adeguato 

all’espletamento delle attività oggetto di convenzione, a garanzia della continuità delle 

stesse;  

f) aver maturato, nel triennio 2021-2023, esperienza in merito alle attività di gestione di 

colonie feline o comunque analoghe a quelle indicate nell’ Avviso in favore di Enti 

Pubblici, anche non continuativamente; 

g) negli scopi statutari avere indicate finalità zoofile e animaliste (promozione e la 

realizzazione di attività di tutela degli animali, dell'ambiente, per la promozione della 

convivenza tra uomo/animale e di attività compatibili e affini a quelle richieste 

nell’Avviso); 

6. di essere in regola con le disposizioni inerenti la regolarità contributiva; 

7. essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 

marzo 1999, n. 68; 

8. di aver ottemperato a tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa 

per gli infortuni e di tutte le disposizioni di legge relativamente all’impiego di volontari secondo 

quanto specificato dall’art.18 del D.Lgs 117/2017; 

9. che l’Organizzazione/Associazione si avvale di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavoro 

autonomo o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento 

oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare l'attività svolta. In ogni caso, ai sensi del 

D.Lgs. 117/2017 art. 33, il numero dei lavoratori impiegati nell'attività non sarà superiore al 

cinquanta per cento del numero dei volontari; 

10. non trovarsi in alcuna delle condizioni che escludano la contrattazione con la Pubblica 

Amministrazione e di conflitto di interessi;  

11. l’assenza di conflitto di interesse;  

12. l'insussistenza a carico del sottoscritto Legale rappresentante e dei membri del Consiglio direttivo, 

di rapporti di parentela entro il quarto grado, o di altri vincoli anche di lavoro e professionali, in 

corso, con gli Amministratori e i Responsabili d'Area o di settore del Comune di Silvi; 

13. di impegnarsi a stipulare con il Comune di Silvi – Area Servizi alla Collettività, apposita 

Convenzione relativamente ai servizi connessi alla tutela della popolazione felina non di proprietà, che 

vive stanzialmente nel territorio comunale anche in forma di colonia felina e che prevederà altresì 
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le modalità di controllo/verifica delle attività svolte, con predisposizione di relazioni, report e 

invio di informazioni per l'esercizio dell'attività di verifica. 

 

AI FINI DELLA SELEZIONE DICHIARA altresì: 

1) Che numero di volontari preposti allo svolgimento delle attività richieste per il Comune di Silvi sono:  

 da 2 a   4   volontari; 

 da 5 a 10   volontari; 

 oltre   11   volontari.   

2) Presenza, tra i propri volontari di soggetti in possesso dell’attestazione di Guardia Zoofila: 

 fino a 3; 

 dal   4°; 

3)   Di provvedere alla gestione diretta di N. _____ colonie feline. 

Si allega: 

1) Copia dell'atto Costitutivo dell'Organizzazione/Associazione; 
2) Copia dello Statuto dell'Organizzazione/Associazione; 
3) Copia di documento di identità in corso di validità del legale rappresentante; 
4) Eventuale Procura firmata dal legale rappresentante; 
5) Eventuale Copia di documento di identità in corso di validità del procuratore; 
6) Curriculum dell'Organizzazione/Associazione con evidenza delle attività similari svolte, le capacità 

organizzative, le attività di formazione svolta verso i volontari attivi, i progetti di gestione di colonie 
feline per amministrazioni comunali, o comunque attività aventi finalità zoofile e animaliste coerenti 
con quanto oggetto dell’Avviso. 

Data _____________                Firma    

        ______________________________  

per esteso e leggibile 
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INFORMATIVA AI SENSI DELL'ART 13 DEL REGOLAMENTO UE N. 2016/679 

(Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si informa che il trattamento dei dati personali forniti per il servizio in oggetto 
è finalizzato unicamente alla corretta esecuzione dei compiti istituzionali per l'attuazione delle misure previste dal bando con 
l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalità.  

Il trattamento viene effettuato con finalità di interesse pubblico connesse all’Avviso pubblico per la presentazione di domande di 
partecipazione alla manifestazione di interesse per la selezione di un soggetto, Ente  del Terzo Settore, con cui il Comune di Silvi intende 
stipulare una convenzione per la gestione e tutela delle colonie feline e dei gatti liberi del territorio comunale, ai sensi dell’art. 6 
par. 1 lettera e) del Regolamento UE 2016/679.  

I dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili ed autorizzati di altri soggetti pubblici e privati che 
debbano partecipare al procedimento amministrativo. I dati potranno altresì essere comunicati o portati a conoscenza dei soggetti 
autorizzati al trattamento impiegati presso i singoli servizi comunali interessati dalla richiesta.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento amministrativo e la loro mancata 
indicazione comporta, quindi, l’impossibilità di beneficiare del servizio ovvero della prestazione finale.  

Il Titolare del trattamento esclude di trattare ulteriormente i dati personali per una finalità diversa da quella per cui essi sono stati 
raccolti. In caso si renda necessario un ulteriore trattamento saranno fornite all’interessato informazioni in merito a tale diversa 
finalità e ogni ulteriore informazione pertinente.  

I dati personali non saranno trasferiti presso paesi terzi o a organizzazioni internazionali. Il periodo di conservazione dei dati 
personali è determinato secondo il criterio giuridico collegato alla validità del procedimento amministrativo di cui l'interessato è 
beneficiario, per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolti o 
successivamente trattati.  

L’interessato, fatti salvi i dati conferiti obbligatoriamente e detenuti per disposizione di legge al fine di garantire il pubblico servizio, 
ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la 
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati ove 
applicabile.  

Il servizio sarà svolto presso Comune di Silvi, in Via Garibaldi, 16, 64028 Silvi (TE). Il Titolare del trattamento è il Comune di Silvi – 
Via Garibaldi n. 16 – Silvi (TE), a cui ci si potrà rivolgere per chiarimenti sul trattamento dei dati e per far valere i propri diritti sopra 
indicati, scrivendo all’indirizzo ufficio.protocollo@pec.comune.sivli.te.it  

Il Responsabile della Protezione dei Dati - il nuovo DPO e l’avv. Sandro Di Minco mail dpo@comune.silvi.te.it  

L’interessato potrà esercitare i Suoi diritti rivolgendosi al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati, reperibili ai contatti 
sopra indicati. 

Ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora ne ravvisi la necessità. 

Il Titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del 
Regolamento UE n. 679/2016. 

 

Data _______________      Firma del dichiarante 

        ______________________________  

per esteso e leggibile 


