
Allegato 2 - Dichiarazione sostitutiva 

Spett.le Comune di Silvi  
Via Garibaldi, n. 16  

64028 Silvi (TE) 
 

Oggetto: dichiarazione sostitutiva allegata all’istanza di partecipazione all’Avviso 
pubblico per la concessione in comodato d’uso di porzione di immobile comunale sito 
in c. da Piane Maglierici (Silvi) denominato “centro di formazione professionale e 
centro di lavoro guidato per disabili”. 
 
Il sottoscritto………………………………………………………......... nato 
a………………………...…………  il…………………..... residente nel Comune 
di…………………provincia………………………… ………. 
via/piazza……………………………………………    legale rappresentante di (denominazione e 
natura giuridica) .……………………………………………………………………………. con sede 
nel Comune di ……………………………………… provincia di ……………………… 
via/piazza…………………………………..…………..con codice fiscale n. 
…………………….…………………………………………………………………….… e con 
partita iva n. ………….……………………… telefono……………………………………….……. 

e.mail………………………...…………..e.email pec……………………………………………… 

con espresso riferimento all’ente che rappresenta e a corredo dell’istanza per la partecipazione alla 
procedura in oggetto, 

consapevole del fatto che in caso di mendace dichiarazione verranno applicate nei suoi 
riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale dalle 
leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per 
le procedure relative agli appalti di servizi 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.: 

1) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione cui agli articoli 94-98 del D. Lgs. n. 36/2023;  
2) di non avere riportato condanne per i reati di cui alle norme antimafia o per reati contro la Pubblica 

Amministrazione e per reati ostativi alla costituzione ed alla permanenza del rapporto di pubblico 
impiego e non essere incorso in procedimenti penali pendenti relativi a tali reati; 

3) di non aver subito condanne penali, misure di prevenzione o altri provvedimenti (es. ai sensi del 
d.lgs. n. 231/2001 e d.lgs. n. 81/2008) o altre situazioni che comportino la perdita o sospensione della 
capacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

4) che non sussistono cause di divieto, decadenza, sospensione previste dal D. Lgs. 159/2011 (codice 
leggi antimafia) e s.m.i.; 

5) di essere in regola con il pagamento di imposte e tasse; 
6) di essere in regola con la contribuzione obbligatoria INPS e INAIL per i collaboratori, soci e 

dipendenti; 
7) essere iscritti alla CCIAA per attività oggetto del comodato; 
8) di non essere interdetto/a, inabilitato/a o fallito/a e che a suo carico non sono in corso procedure per 

la dichiarazione di nessuno di tali stati, né di amministrazione controllata, di liquidazione coatta, di 



concordato 
9) preventivo, né di procedure di cui al D.Lgs n. 14/2019 (Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza) 

o in altra situazione equivalente secondo la normativa vigente; 

10) di non essere moroso verso la Città di Silvi per mancato pagamento di canoni di locazione/ 
concessione in comodato oneroso di immobili o, in caso contrario, di impegnarsi a saldare la morosità 
prima della sottoscrizione del contratto in caso di assegnazione dello spazio, a pena di decadenza 
dalla stessa; 

11) di rispettare le norme di sicurezza sul lavoro, gli accordi e contratti collettivi nazionali, regionali, 
territoriali o aziendali, di lavoro, e di essere in regola con gli obblighi occupazionali stabiliti dalla 
legge in materia di diritto al lavoro dei disabili; 

12) di non trovarsi in situazione di controllo e/o collegamento ai sensi dell’art. 2359 c.c. con altri 
partecipanti alla gara; 

13) di non aver tentato di influenzare le decisioni dell’Amministrazione o di ottenere informazioni 
riservate a proprio vantaggio o aver fornito informazioni false o fuorvianti, o aver omesso 
informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; 

14) di non aver presentato, nell’anno antecedente la pubblicazione dell’avviso pubblico in epigrafe, 
dichiarazioni non veritiere in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a 
procedure di gara; 

15) di non determinare una situazione di conflitto di interesse con il personale dipendente dell’Ufficio 
dell’Amministrazione.  

16) di non avere in corso conflitti di interesse con l’Ente o altri motivi di incompatibilità.  
17) di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Comune qualsiasi variazione della compagine 

sociale e/o del personale da impiegare nell’attività;  
18) di non partecipare alla procedura in più di un’associazione temporanea o consorzio di concorrenti e 

neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla procedura in associazione o consorzio;  
19) di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni 

contenute nell’avviso in epigrafe e nei suoi allegati;  
20) di accettare il Contratto per la concessione in comodato d’uso di porzione di immobile comunale sito 

in c. da Piane Maglierici (Silvi) denominato “centro di formazione professionale e centro di lavoro 
guidato per disabili; 

21) di aver compreso gli oneri, adempimenti e spese a carico del soggetto aggiudicatario; 
22) di impegnarsi ad accreditare i locali assegnati per la macrotipologia obbligo formativo/obbligo di 

istruzione e formazione professionale, come previsto da normativa regionale e mantenere 
l’accreditamento dell’organismo e della sede per l’intera durata della concessione; 

23) che in qualsiasi momento produrrà, su richiesta della Città di Silvi, ogni documentazione attestante 
la veridicità di quanto trasmesso in allegato; 

24) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e del D.Lgs. 
n. 196/2003 e ss.mm.ii. (Codice in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;  

25) di eleggere, per ogni successiva comunicazione/notifica dall’Amministrazione, anche in costanza di 
rapporto contrattuale, il seguente domicilio digitale (indirizzo PEC):
 __________________________________________; 

26) di impegnarsi a comunicare qualsiasi variazione intervenuta successivamente alla data della presente 
dichiarazione, comportante la modifica o la perdita, in tutto o in parte, dei requisiti / capacità 
dichiarati per contrattare con la Pubblica Amministrazione; 



27) di essere un ente di formazione accreditato dalla Regione Abruzzo con provvedimento regionale 
riportante data antecedente alla data di adozione dell’avviso di riferimento 

 

Allegare alla presente dichiarazione, a pena di esclusione:  

 fotocopia di un documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’art.38 del DPR 445/2000 e 
s.m.i. del legale rappresentante sottoscrittore; 

 attestazione di sopralluogo dello stabile, rilasciato dal Comune di Silvi, se avvenuto; 
 scheda progettuale redatta secondo il seguente schema:  

a) Indicare la presenza di agenzie formative già accreditate in almeno una delle macro tipologie previste 
secondo il sistema regionale della formazione professionale della Regione Abruzzo ai sensi della D.G.R. 
n. 363 del 20 luglio 2009 “Accreditamento delle sedi formative ed orientative della regione Abruzzo a 
norma del D.M. n.166 del 25 maggio 2001: approvazione nuovo disciplinare”, dal (indicare giorno-mese 

anno- e se in possesso dell’accreditamento per le utenze speciali, in particolare l’utenza speciale “disabili 
fisici, psichici e sensoriali” 

b) Catalogo dei corsi e agenzie partners; 
c) Numero di corsi annui proposti; 
d) Collegamenti con il territorio associazioni culturali, di volontariato, promozione sociale, enti no profit, 

onlus; 

e) Esperienza maturata in ambito della formazione nell'ultimo quinquennio; 
f) Relazione descrittiva dell'organizzazione del progetto formativo proposto, con indicata la 

calendarizzazione, la completezza dei progetti formativi, le competenze professionali dei docenti indicati 
per la realizzazione dei percorsi formativi, gli strumenti di monitoraggio e di valutazione della 
soddisfazione degli utenti, etc.       

Data__________________  

Firma del Legale rappresentante 

_________________________________ 

 


