MODULO EDITABILE
ALLEGATO A

Spett.le

COMUNE DI SILVI

SERVIZIO RISORSE UMANE
OGGETTO: PROPOSTE E OSSERVAZIONI RIFERITE AL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI SILVI
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________ in qualità di (barrare la casella di proprio interesse):
□ Privato cittadino
□ Organizzazione sindacale (specificare denominazione) ________________________________________________________________________________
□ Associazione consumatori (specificare denominazione) ________________________________________________________________________________
□ Ordine professionale/imprenditoriale (specificare) ________________________________________________________________________________
□ Altro (specificare) ________________________________________________________________________________
formula le seguenti proposte e osservazioni alla bozza preliminare del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di SILVI:
	ART.
	COMMA
	PROPOSTA/OSSERVAZIONE
	MOTIVAZIONI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Modalità di presentazione:
• tramite posta certificata all’indirizzo: ufficio.protocollo@pec.comune.silvi.te.it;

• consegna diretta all’Ufficio Protocollo Generale dell’Ente;

Data _______________
Firma

_______________________________
