CITTA DI SILVI

Comune di Silvi

Provincia di Teramo

COMUNICATO

MAXI BANDI DI SELEZIONE PUBBLICA A.S.M.E.L

per diversi profili professionali

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
AREA 2 AAGG- SSDD - RISORSE UMANE

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 37 del 24/03/2022 avente ad oggetto “ADESIONE
ALL’ACCORDO TRA ENTI LOCALI SOCI ASMEL PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE
DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ARTICOLO 3 BIS DEL D.L.
N. 80/2021” con la quale il Comune di Silvi ha aderito all’accordo tra Enti locali soci Asmel per la gestione
associata della formazione di Elenchi di Idonei ex articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021, approvando 1’ Avviso
ASMEL di Selezione Unica per la formazione di un elenco di idonei per assunzioni a tempo indeterminato e
determinato per diversi profili professionali,

COMUNICA

che sono stati pubblicati in Gazzetta Ufficiale Concorsi n. 18 del 7 marzo 2023, due nuovi avvisi
Asmel per idonei alle assunzioni a tempo determinato e indeterminato nei Comuni aderenti
all’Accordo aggregato ex art. 3-bis, legge n. 113/21:

e Avviso per aggiornamento elenchi di idonei alle assunzioni di 15 profili
professionali

e Avviso per creazione nuovi elenchi di idonei alle assunzioni di 16 ulteriori profili.

E’ possibile inoltrare la domanda di candidatura esclusivamente attraverso la piattaforma
www.asmelab.it, con accesso tramite SPID. La procedura sara attiva fino al 22 marzo 2023.

Per tutte le informazioni su questa procedura selettiva si  rinvia al link:
https://www.asmel.eu/elencodiidonei Contatti 0331-1676960 asmelab.candidati@asmel.eu

Silvi, 13 marzo 2023

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Area 2 - SERVIZIO RISORSE UMANE
F.to D.ssa Milena Masciotta



http://www.asmelab.it/
https://www.asmel.eu/elencodiidonei
mailto:asmelab.candidati@asmel.eu

